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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

1.1. Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной 

программы 

 

Учебная дисциплина  входит в общепрофессиональный учебный цикл основной 

профессиональной образовательной программы по специальности СПО 13.02.06 Релейная 

защита и автоматизация электроэнергетических систем. 

Учебная дисциплина имеет практическую направленность и межпредметные связи: 

с учебными дисциплинами ЕН. 03 Информационные технологии в профессиональной 

деятельности; ОП.08 Правовые основы профессиональной деятельности. 

 с профессиональным модулем ПМ 04  МДК 04.02 Основы анализа производственно-

хозяйственной деятельности производственного подразделения. 

 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения учебной дисциплины 

 

Умения Знания 

 находить и использовать необходимую 

экономическую информацию; 

 определять организационно-правовые 

формы организаций; 

 определять состав материальных, трудовых 

и финансовых ресурсов организации; 

 оформлять первичные документы по учету 

рабочего времени, выработки, заработной 

платы, простоев; 

 рассчитывать основные технико-

экономические показатели деятельности 

подразделения (организации) 

 действующие законы и иные 

нормативные правовые акты, 

регулирующие производственно-

хозяйственную деятельность; 

 основные технико-экономические 

показатели деятельности организации; 

 методики расчета основных технико-

экономических показателей деятельности 

организации; 

 методы управления основными и 

оборотными средствами и оценки 

эффективности их использования; 

 методы ценообразования на продукцию 

(услуги);  

 основные принципы построения 

экономической системы организации; 

 основы маркетинговой деятельности, 

менеджмента и принципы делового 

общения; 

 основы организации работы коллектива 

исполнителей; 

 основы планирования, финансирования и 

кредитования организации; 

 особенности менеджмента в области 

профессиональной деятельности; 

 общую производственную и 

организационную структуру организации; 

 современное состояние и перспективы 

развития отрасли, организацию 

хозяйствующих субъектов в рыночной 

экономике; 

 состав материальных, трудовых и 



5 

 

 

финансовых ресурсов организации, 

показатели их эффективного 

использования; 

 способы экономии ресурсов, основные 

энерго и материалосберегающие 

технологии; 

 формы организации и оплаты труда в 

современных условиях; 
 основы предпринимательской 

деятельности;  
 правила разработки бизнес-планов.  

 

 

Изучение учебной дисциплины направлено на формирование общих и профессиональных 

компетенций: 

 ОК 01 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам; 

 ОК 02 Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для 

выполнения задач профессиональной деятельности; 

 ОК 03 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие; 

 ОК 04 Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами; 

 ОК 05 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста; 

 ОК 06 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей; 

 ОК 07 Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, эффективно 

действовать в чрезвычайных ситуациях; 

 ОК 08 Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления 

здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого 

уровня физической подготовленности; 

 ОК 09 Использовать информационные технологии в профессиональной деятельности; 

 ОК 10 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках; 

 ОК 11 Использовать знания по финансовой грамотности, планировать 

предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере; 

 ПК 4.1 Планировать работу производственного подразделения; 

 ПК 4.5 Анализировать результаты деятельности производственного подразделения. 
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

 

Вид учебной работы Объем 

учебной 

нагрузки, час 

В том числе из 

вариативной 

части 

 

Максимальная учебная нагрузка 94 58 

Обязательная учебная нагрузка,  

в том числе: 
88 54 

 теоретическое обучение 58  

  практические занятия 30  

Самостоятельная работа 4 4 

Промежуточная аттестация в форме 

дифференцированного зачета 2  
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2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины Основы экономики, финансовой грамотности и предпринимательской 

деятельности 
    

Наименование разделов и 
тем Содержание учебного материала и формы организации деятельности обучающихся Объем в 

часах 

Осваиваемые 

элементы  
компетенций 

Раздел 1. Основы экономики 32  

Тема 1.1 
Сферы и отрасли 

экономики, их 

характеристика и 

взаимосвязь 
 

Содержание учебного материала 16  
ОК  01-11 
ПК 4.1, 4.5 Понятие экономика организации:  

определение экономики и организации, понятие внутренняя и внешняя среда 

организации, общая и производственная структура организации, виды процессов, 

ресурсы организации. 

2 

Организация как хозяйствующий субъект в рыночной экономике:  

сущность, признаки, виды. Виды предприятий отрасли. Организация: понятие, цель 

деятельности, основные экономические характеристики. Организационно правовые 

формы организаций. 

2 

Производственная и организационная структура предприятия: 

понятие и содержание производственной структуры. Виды структур управления: 

достоинства и недостатки. Производственная структура предприятия, факторы ее 

определяющие. Типы, элементы производственной структуры организации. 

Функциональные подразделения организации. 

2 

Цена и ценообразование: 

понятие, функции и виды цен. Классификация цен. Порядок ценообразования на 

предприятии. 
2 

Прибыль и рентабельность: 

понятие доходов организации, их состав. Формирование прибыли. Чистая прибыль и ее 

распределение. Рентабельность и ее виды. 
2 

Издержки производства: 

понятие расходов организации, их состав. Понятие себестоимости продукции, ее виды. 

Смета затрат на производство продукции. Группировка затрат по статьям калькуляции. 

Управление издержками на предприятии. Значение себестоимости и пути ее 

оптимизации. 

2 

Основной капитал и его роль в производстве:  

Понятие, состав и структура основных фондов. Износ и амортизация основных фондов. 
2 
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Оценка наличия, состояния и движения основных фондов. Показатели эффективности 

использования основных фондов, пути ее повышения. 
Оборотный капитал: 

Оборотные средства: понятие, состав, структура, источники формирования. Кругооборот 

оборотных средств. Определение потребности и предприятия в оборотных средствах. 

Порядок нормирования оборотных средств. 

2 

Практические занятия 6 

 

Расчет показателей использования основных средств. Расчет показателей 

оборачиваемости оборотных средств. 
2 

Определение себестоимости единицы продукции. Определение прибыли и 

рентабельности 
2 

Определение организационно-правовой формы предприятий (организаций) 2 

Самостоятельная работа 2 

Составить план-конспект по теме: Ресурсо и энергосберегающие технологии.   

Тема 1.2 
Кадры и оплата труда в 

организации 

Содержание учебного материала 4 
 
 

ОК  01-11 

ПК 4.1, 4.5 

 

Кадры организации и производительность труда:  

персонал организации - понятие, классификация. Списочный и явочный состав 

работников. Среднесписочная численность. Производительность труда. Методы 

измерения производительности труда. Факторы и резервы роста производительности 

труда. 

2 

Организация оплаты труда: 

Сущность и принципы оплаты труда. Тарифная система и ее элементы. Бестарифная 

система оплаты труда. Фонд оплаты труда и его структура. 

2 

Практические занятия 4 

Определение показателей производительности труда, резервов её роста. Расчет 

заработной платы. 
4 

 

Раздел 2. Основы финансовой грамотности 

 

30 

 

Тема 2.1 Основы 

финансовых отношений 

Содержание учебного материала 16  
 

ОК  01-11 

ПК 4.1, 4.5 

Финансовая система и характеристика ее звеньев: 

основные экономические и финансовые категории. Финансовое планирование как основа 

рациональных финансовых отношений на различных уровнях. 

2 



9 

 

 9 

Сущность депозитов и их виды: 

депозитная политика банка. Система страхования вкладов. 
2 

 

Кредиты: 

виды банковских кредитов для физических лиц. Принципы кредитования. 
2 

Банковские операции: 

хранение, обмен и перевод денег для физических лиц. Виды платежных средств. 
2 

Страховые услуги: 

Понятие,  страховые риски, участники договора страхования. Виды страхования в 

России. 

2 

Государственная пенсионная система Российской Федерации: 

место пенсионных накоплений в личном бюджете и личном финансовом плане. 
2 

Налоговая система Российской Федерации: 

Понятие, сущность, структура, элементы налогообложения. 
2 

Стартовая площадка для открытия своего бизнеса:  

основные понятия: бизнес, стартап, бизнес-план, бизнес-идея, планирование рабочего 

времени, венчурист. 

2 

Практические занятия 6 

Составление текущего и перспективного   бюджета и оценка его баланса. 2 

Расчет и условия применения налоговых льгот, налоговых вычетов. 2 

Анализ договора страхования, ответственность страховщика и страхователя 2 

 
Тема 2.2 Правовые 

нормы защиты прав 

потребителей 

финансовых услуг 

Содержание учебного материала 4 ОК  01-11 

ПК 4.1, 4.5 

 Органы государственной власти, осуществляющие защиту прав потребителей 

финансовых услуг: 

Органы, осуществляющие контроль, порядок обращения в организации по защите прав 

потребителей 

2 

Финансовая безопасность: 

правила личной финансовой безопасности, виды финансового мошенничества. 
2 

Практические занятия 4 

Заключение депозитного договора  и анализ финансовых рисков. 2 

Определение признаков подлинности и платежеспособности денежных знаков. 2 
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Раздел 3. Основы предпринимательской деятельности 

 

30 

 

Тема 3.1 
Содержание и сущность 

предпринимательской 

деятельности  

 

Содержание учебного материала 
14 

 
 

ОК  01-11 

ПК 4.1, 4.5 

 

Предпринимательство в России: 

понятие,  объекты и субъекты предпринимательства. 
2 

Сущность предпринимательства и предпринимательской деятельности: 
Предпринимательская среда. 

2 

Нормативно - правовые основы предпринимательства:  

характеристика организационно - правовых форм предпринимательства, 

регламентированных российским законодательством, и их классификация. 

2 

Выбор сферы деятельности нового предприятия: 

технико-экономическое обоснование создания нового предприятия. 
2 

Учредительные документы:  

государственная регистрация предприятий. Лицензирование деятельности. 
2 

Юридические лица: 

 понятие и признаки, порядок создания. Лицензирование юридических лиц. 
2 

Реорганизация, ликвидация, банкротство юридических лиц. 2 

Практические занятия  6 

Расчет налогов по упрощенной налоговой системе.  4 

Расчет и выбор оптимальной программы кредитования. 2 

Самостоятельная работа 

2 Подготовка доклада с презентацией по теме «Лицензионные требования к отдельным 

видам предпринимательской деятельности».  
 

Тема 3.2 
Гражданско-правовой 

договор 

Содержание учебного материала 4  
 

ОК  01-11 

ПК 4.1, 4.5 

 

ГПД: понятие, содержание, формы, порядок заключения. Способы обеспечения 

обязательств 
2 

Виды договоров. Заключение договора на торгах. 2 

Практические занятия 4 

Составление договора найма производственного помещения 4 
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Промежуточная аттестация в виде дифференцированного зачета 2 
 

Всего 94 
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

3.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению 

Реализация программы учебной дисциплины предполагает наличие учебного кабинета 

«Основы экономики, финансовой грамотности и предпринимательской деятельности». 

 

Оборудование  учебного кабинета:  

посадочные места по количеству обучающихся; 

персональные компьютеры; 

локальная сеть; 

подключение к глобальной сети Интернет; 

программное обеспечение общего и профессионального назначения; 

учебно-методический комплекс. 

 

3.2. Информационное обеспечение обучения 

 

Основные источники:  
1. Грибов В.Д. Экономика организации: Учебник 10-издание – М.: КНОРУС 2016,  - 416с. 

(Среднее профессиональное образование) 

2. Морозов, Г. Б.  Предпринимательская деятельность : учебник и практикум для среднего 

профессионального образования / Г. Б. Морозов. — 4-е изд., перераб. и доп. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2023. — 457 с. — (Профессиональное образование).  

3. Фрицлер А. В.  Основы финансовой грамотности : учебное пособие для среднего 

профессионального образования / А. В. Фрицлер, Е. А. Тарханова. — Москва : Издательство 

Юрайт, 2023. — 154 с. — (Профессиональное образование).   

 

Дополнительные источники:  

1. Гавриш В.А., Григорьева Е.Г. Экономика организации: практикум / – Красноярск: 

Сибирский федеральный ун-т, 2010. – 292 с. 

2. Жданова А.О., Зятьков М.А. Финансовая грамотность: методические рекомендации для 

преподавателя. Среднее профессиональное образование. – М.: ВАКО, 2020. – 224 с. – 

(Учимся разумному финансовому поведению).  

3. Клочкова Е.Н., Кузнецов В.И., Платонова Т.Е., Дарда Е.С. Экономика организации: учебник 

для среднего профессионального образования /; под редакцией Е. Н. Клочковой. - 2-е изд., 

перераб. и доп. - Москва : Издательство Юрайт, 2020. - 382 с. -(Профессиональное 

образование). 

4. Чеберко Е.Ф. Основы предпринимательской деятельности. История предпринимательства : 

учебник и практикум для СПО /— М. : Издательство Юрайт, 2018. — 420 с. — (Серия : 

Профессиональное образование). 

Интернет-ресурсы: 
1. www.consultant.ru – Справочная правовая система «Консультант Плюс» 

2. www.garant.ru - Справочная правовая система «Гарант» 

3. www.minfin.ru – Министерство финансов Российской Федерации 

 

 

http://www.consultant.ru/
http://www.garant.ru/
http://www.minfin.ru/
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 
 

Результаты обучения 

 

Критерии оценки 
Формы и методы оценки  

Знания: 

Действующие законы и иные 

нормативные правовые акты, 

регулирующие 

производственно-

хозяйственную деятельность 

 

Понимание значения и 

содержания нормативных 

правовых актов 

 

 

Выполнение и защита 

практических работ 

Дифференцированной зачет 

 

 

Общую производственную и 

организационную структуру 

организации 

Основные принципы 

построения экономической 

системы организации 

Понимание и точное изложение 

структуры и принципов 

построения экономической 

системы организации 

Выполнение и защита 

практических работ 

Тестирование 

Дифференцированной зачет 

Особенности менеджмента в 

области профессиональной 

деятельности. Основы 

организации работы 

коллектива исполнителей 

Аргументированное изложение 

форм и методов планирования, 

организации, мотивации и 

контроля в области 

профессиональной деятельности 

Дифференцированной зачет 

Состав материальных, 

трудовых и финансовых 

ресурсов организации, 

показатели эффективного их 

использования 

 

Понимание и точное изложение 

состава материальных, трудовых и 

финансовых ресурсов организации 

Выполнение и защита 

практических работ 

Тестирование 

Дифференцированной зачет 
Знание и понимание показателей 

эффективности использования 

ресурсов 

Методы управления 

основными и оборотными 

средствами и оценки 

эффективности их 

использования 

 

Аргументированное изложение 

принципов и методов управления 

основными и оборотными 

фондами 

Выполнение и защита 

практических работ 

Тестирование 

Контрольная работа 

Дифференцированной зачет 

Способы экономии ресурсов, 

основные энерго и 

материалосберегающие 

технологии 

 

Понимание и точное изложение 

способов экономии ресурсов, 

энергосберегающих технологий 

Выполнение заданий по 

самостоятельной работе 

Тестирование 

Дифференцированной зачет 

Методы ценообразования на 

продукцию (услуги) 

 

Понимание и точное изложение 

порядка ценообразования 

Выполнение и защита 

практических работ 

Тестирование 

Дифференцированной зачет 

Формы оплаты труда в 

современных условиях 

 

Точное изложение характеристики 

форм оплаты труда 

Выполнение и защита 

практических работ 

Контрольная работа 

Дифференцированной зачет 
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Основные технико-

экономические показатели 

деятельности организации и 

методику их расчета 

Точное изложение показателей и 

знание методики их расчета 

Выполнение и защита 

практических работ 

Контрольная работа 

Дифференцированной зачет 

Основы предпринимательской 

деятельности 

Понимание и точное изложение 

сущности предпринимательства, 

нормативного законодательства 

предпринимательской 

деятельности 

Выполнение и защита 

практических работ 

Дифференцированной зачет 

Правила разработки бизнес-

планов 

Аргументированное изложение 

значения бизнес-плана и его 

содержания 

Дифференцированной зачет 

Основы планирования, 

финансирования и 

кредитования организации 

Знание и понимание основных 

принципов кредитования 

Дифференцированной зачет 

Умения:  
Находить и использовать 

необходимую экономическую 

информацию 

 

Умение работать со  Справочной 

правовой системой «Консультант 

Плюс», «Гарант» 

 

Выполнение и защита 

практических работ 

Дифференцированной зачет 

Определять организационно-

правовые формы организаций; 

 

Определение организационно-

правовых форм организации с 

использованием нормативно-

правовых актов 

Выполнение и защита 

практических работ 

Тестирование 

Дифференцированной зачет 

Определять состав 

материальных, трудовых и 

финансовых ресурсов 

организации; 

 

Умение рассчитывать показатели 

эффективности использования 

ресурсов организации 

Выполнение и защита 

практических работ 

Тестирование 

Выполнение контрольной 

работы 

Дифференцированной зачет 

Оформлять первичные 

документы по учету рабочего 

времени, выработки, 

заработной платы, простоев 

Наличие правильно заполненных 

реквизитов  

Выполнение и защита 

практических работ 

Дифференцированной зачет 

Рассчитывать  основные 

технико-экономические 

показатели деятельности 

организации 

Точное выполнение расчетов ТЭП Выполнение и защита 

практических работ 

Тестирование 

Выполнение контрольной 

работы 

Дифференцированной зачет 

 

  


